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Hvad er vores fundament?

= Kommunens veerdier:
o QOrdentlighed

=Evaluatic
= Samarbejde cvaluation only.
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o Ansvarlighed
o Dialog
Information

= Abenhed




Hvad er vores fundament?

= Kommunens vision om at engagere, udvikle og udfordre
med afsaet i vores kompetencer

= Vi Iaegger seerlig vasgtpé:ston J“J/
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s At teenke et ja inden vi overvejer et nej

o At ga til greensen — og gerne flytte den




Hvad er vores udfordringer?

» Markedet er preeget af kreative og originale
entreprengrer

o De store akt@rer%{‘«wgéﬂu“ J“J/ N
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= Vihar med mennesker at gare:
o Borgerne er risikovillige, men vil inddrages inden valg

af teknologi

o Medarbejderne er forandringsparate, men vil
beherske teknologierne inden de implementeres

o Lederne er positive, og skal tage fgrergreb pa de

gndige forandringer



Hvordan ggar vi?

= Vi arbejder projektorienteret
= Vi afpragver pa virkeligheden og idriftseetter det der virker
= Vi deltager i natloanJT €0 'Jﬁebiﬁnéjﬁg/n tv
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* Viinddrager eksterne ressourcer og kompetencer
= Vi bidrager til kompetenceudvikling pa uddannelserne




Hvad er vores ambition?

= Vi vil veere kendt som dem der far det til at virke

= Vivil jeevnligt afprgve helt nye teknologier

= Vi vil bakke op om loKai 'Jx}nlliéb rHe’der der har e quog,) )
e J.4.
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= Vigenanvender gerne andres dybe tallerkener hvor det

giver mening
» \ores borgere skal fgle sig inddraget

» Vores medarbejdere skal fgle sig trygge og kompetente
» Vores ledere skal kunne lede forandringerne

ores leverandgrer skal se os som ligeveerdige partnere
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Hvad ger vi i dag?

Living Lab Varde: Eksempler pa projekter:

= Udstilling = Virtuel genoptraening
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= Sensorgulve
= Elektroniske lase
= m. fl.




Hvad har vi planer om at gare?

= Telesundhedsplatform = Videomgder med udsatte

" Apps til handicappede borgere
(hverdagsstyring, =Vv#luation qpédicinhandtering
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= Intelligente infoskaerme = Vaske-/skylletoiletter

* Intelligente hjaelpemidler




